
"Fahren mit Begeisterung" wird in unserem
familiengeführten Unternehmen mit rund 190
Mitarbeitenden an 5 Standorten aktiv gelebt. Wir
freuen uns darüber, wenn Sie bei uns mit dabei sein
wollen und sich mit ihrem Engagement in das
führende Autohaus in der Region Basel Süd
einbringen. Wenn wir ihr Interesse geweckt haben,
machen Sie den nächsten Schritt und bewerben sie
sich bei uns. 

Das sind Ihre Aufgaben

•  Strategische und operative Führung des
   Standorts Allschwil in enger Zusammenarbeit mit
   dem Leiter After Sales
•  Wirtschaftliche Gesamtverantwortung für den
   Standort Allschwil im Bereich After Sales
•  Planung und Umsetzung einer vorausschauenden
   Personalstrategie, inklusive Rekrutierung und
   Einsatzplanung (Ferien, Kapazitäten, etc.)
• Personelle Führung, Förderung und Entwicklung
  der Mitarbeitenden

Davon profitieren Sie

•  Die Möglichkeit Ihren Standort
    eigenverantwortlich und selbständig zu führen
•  Top moderne Infrastrukturen inkl. Betriebsmittel
•  Flache Hierarchien und familiäres Arbeitsumfeld
•  28 Tage Ferien

Interesse geweckt? 
Sind Sie bereit für einen vielfältigen Tätigkeitsbereich? Dann senden Sie bitte Ihr komplettes
Bewerbungsdossier inkl. Foto per E-Mail an: hr@hoffmann-automobile.ch (Es werden nur Unterlagen in
PDF-Form berücksichtigt).

Für unseren Betrieb in Allschwil suchen wir per
sofort oder nach Vereinbarung ein neues
Teammitglied der erweiterten Geschäftsleitung
als:

Betriebsleiter Allschwil 100% (m/f)

In dieser Position sind Sie für unsere Kunden die
erste Ansprechperson.

• Ausbau des Kundenstamms und Pflege
   bestehender Kundenbeziehungen
• Verantwortlich für die erfolgreiche Durchführung
   des jährlichen Audits vom Standort in Allschwil
• Sicherstellung höchster Kundenzufriedenheit
  durch schnelle Bearbeitung von Anfragen und 
  Reklamationen

Das bringen Sie mit

•  Sie haben eine abgeschlossene
   Berufsausbildung im Automobilgewerbe
• Mehrjährige Erfahrung in einer
  Führungsposition in Verbindung mit
  unternehmerischem Denken
• Kommunikationsstarke, engagierte
  Persönlichkeit mit Organisationstalent und 
  positiver, motivierender Ausstrahlung
• Eigenverantwortliche, strukturierte und
  lösungsorientierte Arbeitsweise
• Sichere Anwendung moderner IT- und DMS-
  Systeme (M365, ERP, CRM, Service-Software)
• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und
  Schrift, zusätzliche Sprachkenntnisse in Englisch
  und/oder Französisch sind von Vorteil
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